AGENTIA NATIONALA
PENTRU SPORT

COMPLEXUL SPORTIV NATIONAL IZVORU MURESULUI

Agentia Nationala pentru Sport
Complexul Sportiv National lzvoru Muresului

Str. Principala, nr. 1, loc. lzvoru Muresului
e-mail: csnizvorumuresului@yahoo.com
Tel/fax : 0266371454

ANUNT
Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contrac-
tual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Complexul Sportiv National Izvoru Muresului cu sediul in loc. Izvoru Muresului,
str. Principala, nr. 1.

Organizeaza concurs/examen pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a unui post
vacant, cu durata timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore pe saptdmana, corespunzator
functiei contractuale de executie.

Economist Il, la compartimentul — Financiar — Contabil - Resurse Umane.

1. Conditii generale de participare :

La concursul /examenul organizat pentru ocuparea postului vacant poate participa orice
persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003- Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confeder-
atiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup caz, alte conditii



specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitaii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, in-
fractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideaza, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea drep-
tului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activi-
tatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Ge-
netice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

2. Conditii specifice:

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii functiei con-
tractuale:

— conditii de studii: studii superioare absolvite cu diploma de licenta + master in spe-
cialitatea stiinte economice;

— conditii vechime: 3 ani

— abilitafi, calitati si aptitudini necesare;

— cunostinte operare PC-MS Office (Excel ;Windows)

— responsabilitate, adaptabilitate;

— abilitati Tn comunicare scrisa si verbala

Concursul se va desfagura la Complexul Sportiv National lzvoru Muresului cu sediul in
loc. Izvoru Muresului, str. Principala, nr. 1.

— selectia dosarelor de concurs;
- proba scrisa;
~ interviu.

Dosarui de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbar-
ea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efec-
tuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea con-
ditiilor specifice ale postului;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lu-



crata, care sa ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru oc-
uparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sénatate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sénatate contine, in clar, numéarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta
care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) — e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea ,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosare-
lor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului la lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise .

Dosarele de inscriere la concurs se depun in volum complet, in perioada 16.08.2023-
29.08.2023 de luni pana vineri, in intervalul orar 10,00-14,00, la sediul institutiei.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la numarul de telefon
0266371454.

Anuntul va fi afisat la sediul institutiei din strada Principala nr. 1, la avizier.

Concursul se va desfasura la sediul institutiei, strada Principala nr.1, dupd urmétorul
calendar:

— depunerea dosarelor de concurs : 16.08.2023-29.08.2023, intre orele 10,00-14,00;
— selectia dosarelor candidatilor : 01.09.2023

— afigarea rezultatelor la selectia dosarelor 01.09.2023 ora 14,00

— contestatii la rezultatele selectiei dosarelor de concurs: 02.09.2023 pana la ora 14,00
— afigsarea rezultatelor la contestatii : 03.09.2023 ora 14,00

— proba scrisa : 06.09.2023 ora 11,00

— afigarea rezultatelor obtinute la proba scrisa : 07.09.2023 ora 14,00

- contestatii la rezultatele probei scrise : 08.09.2023 pana la ora 12,00

~ afigarea rezultatelor la contestatii: 08.09.2023 ora 14,00

—interviu: 12.09.2023 ora 11,00

- afigarea rezultatelor obtinute la interviu: 13.09.2023 ora 12,00

— contestatii la rezultatele interviului: 14.09.2023 pana la ora 10,00

— afisarea rezultatelor la contestatii interviu : 14.09.2023 ora 12.00

- afisarea rezultatelor finale: 15.09.2023 ora 14,00



Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum de 50
puncte. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.

Tematica
1. Inventarierea patrimoniului,

2. Reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniu institutiilor publice,
3. Finantarea cheltuielilor institutilor publice,
4. Achizitii publice.
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